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Polityka Zintegrowanego Systemu Zarzadzania

Yara Poland Sp. z 0.0. jest przedstawicielem jednego z najwiekszych $wiatowych koncernéw
chemicznych - Yara International ASA z siedzibg w Oslo (Norwegia), lidera miedzynarodowego rynku

nawozowego.

Celem firmy Yara International ASA jest rozwijanie pozyciji lidera, w dostarczaniu rozwigzan dla
zréwnowazonego rolnictwa i Srodowiska.

W Yara Poland sp. z 0.0 zakres polityki zintegrowanego systemu zarzadzania obejmuje produkcje,
sprzedaz i dystrybucie nawozéw mineralnych, $rodkéw i technologii wspierajacych ochrone
Srodowiska oraz chemikaliéw przemystowych. Naszym celem jest osigganie zadowolenia klientéw

poprzez:

oferowanie wysokiej jako$ci produktow

profesjonalng i przyjazng obstuge

dbatos¢ o ochrone $rodowiska naturalnego

przestrzeganie prawa pracy i bezpieczenstwa zatrudnionych pracownikéw.
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Polityke polityki zintegrowanego systemu zarzadzania rozumiemy jako:

- budowanie jak najlepszych i trwatych relacji z sieciami partneréw i dystrybutoréw,
- doskonalenie proceséw zachodzacych w organizacji,

- bardzo dobrg organizacje pracy opartg na kulturze korporacyijnej,

N umozliwienie zapoznania sig z naszymi wyrobami przez odbiorcéw koricowych,
- stale podnoszenie kompetencji i kwalifikacji personelu,

- Zréwnowazony rozwoj,

- poprawe jakosci produktéw, dziatalno$ci i proceséw produkcyjnych poprzez zwiekszenie
efektywnosci,

- spetnienie wymagar prawnych i innych regulacji odnoszgcych sie zaréwno do jakosci
oferowanych produktéw jak réwniez do ochrony érodowiska oraz bezpieczerstwa i higieny

pracy,

- kontrolowanie miejsc magazynowania i dystrybucji pod katem bezpieczenstwa i ochrony
$rodowiska,

- poszanowanie srodowiska naturalnego poprzez zapobieganie zanieczyszczeniom, dazenie do
statej poprawy stanu Srodowiska,

- minimalizowanie negatywnego wptywu naszych dzialari na S$rodowisko, w tym aktywne
wspieranie zréwnowazonego rolnictwa,

- Zapewnienia przyjaznego, komfortowego i bezpiecznego miejsca pracy,

- zapewnienie zdrowia i bezpieczenstwa zafogi poprzez zapobieganie wypadkom przy pracy,
chorobom zawodowym oraz sytuacjom potencjalnie wypadkowym.

Najwyzsze kierownictwo zobowigzuje sie do zapewnienia niezbednych zasobéw dla prawidtowego
funkcjonowania zintegrowanego systemu zarzadzania.
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Dazac do realizacji powyzszych celéw zobowigzujemy si¢ do ciggtego doskonalenia proceséw,
wynikow i skutecznosci Zintegrowanego Systemu Zarzgdzania (ZSZ) obejmujgcego systemy
jakosci, zarzgdzania $rodowiskowego, bezpieczeristwa i higieny pracy, wdrozonych zgodnie z
wymaganiami standardéw norm PN EN 1SO 9001:2015, ISO 14001:2015 oraz ISO 45001: 2018.
Nasza Polityka ZSZ jest znana i rozpowszechniona wéréd pracownikéw, dostawcow i innych

zainteresowanych stron.
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